
Заместитель директора по УВР 

Никитина А.Н.
22.12.2020 



Тема: "Работа учителя в дистанте«

Цель: Совершенствование профессионального мастерства педагогов.

Задачи:

 Распространить положительный педагогический опыт учителей школы.

 Внедрить эффективные современные педагогические технологии в 

образовательный процесс.

 Повысить уровень теоретической и методической подготовки учителей.

 Освоить методы и приёмы работы на онлайн-уроке. 

 Сформировать профессиональную компетенцию в условиях ФГОС



Предполагаемый результат:

 пополнение и обогащение методического опыта педагогов

 ознакомление с эффективными методами, формами, приёмами 

обучения и воспитания

 овладение новыми технологиями в учебном процессе

 развитие творческой активности учителя

 совершенствование навыков самоанализа и анализа урока

 выявление, обобщение и распространение положительного 

педагогического опыта учителей



Опытом работы делятся:

 Аникина М.С.

 Ионова В.В.

 Кавинская Н.А.

 Осташин В.Н.

 Титова С.В.

 Никитина А.Н.

 Презентации (выступление 5 минут) 

 Ответы на вопросы (2-3 минута) 



Учитель Урок Технология Методы и приёмы Ресурсы Продукт

Аникина М.С.

Сообщение
«Урок в дистанте»

дистанционное 

обучение

Интеллектуальная 

разминка, дискуссии, 

составление 

логической схемы, 

видеоурок

Видео-хостинг Youtube, 

https://docs.googlecom

/, 

презентация к уроку, 

https://soc6-

vpr.sdamgia.ru

презентация

Ионова В.В. Сообщение

«Форматы утренней 
встречи»

дистанционное 

обучение

Соревнования, 

события, проекты, 

традиции

Учи.ру

Гугл-презентация

Гугл-формы

презентация

Кавинская 

Н.А.

Сообщение

«Проведение утренней 
встречи»

дистанционное 

обучение

Демонстрация, беседа, 

интерактивный 

Платформа Zoom, 

видеоролики, 

приложение для 

распознавания кодов, 

литературное 

произведение

презентация

Осташин В.Н.

Сообщение

«Работа в цифровой 

образовательной 
среде»

дистанционное 

обучение

Наглядный, 

объяснительно-

иллюстративный

видео-разбор

презентация

Титова С.В.

Сообщение 

«Работа классного 

руководителя в 
дистанте»

дистанционное 

обучение

Демонстрация, 

практическая работа

Информационные

Сайт Минпросвещение

России

презентация

Никитина 

А.Н.

«Учитель в дистанте» фасилитация интерактив образовательные 

платформы, 

видеоматериалы

презентация

методические 

рекомендации

https://docs.googlecom/
https://soc6-vpr.sdamgia.ru/


 Подведение итогов. Рефлексия. 

 Методическая продукция (презентация, методические 

рекомендации)

 Вручение Сертификатов, подарков



4 ВОПРОСА

1. Факты/информация

Какие основные факты вы услышали в презентации?

Что важного вы услышали в содержании?

2. Чувства

Какие чувства вы испытываете, выслушав презентацию?

Ваша первая реакция?

3. Значение/смысл

Как это влияет на вас и вашу работу/ваши задачи?

4. Действия

Что вы будете делать? Как будете это использовать? Какие вопросы у вас возникли?



Слушая презентацию, подумайте над вопросами:
1) Что важного Вы услышали /увидели? 
2) Какое это вызвало отношение? 
3) Как это связано с Вашей работой? 
4) Что с этим будете делать?

Работа в цифровой 

образовательной среде 

«Урок в дистанте»



Слушая презентацию, подумайте над вопросами:

1) Что важного Вы услышали /увидели? 

2) Какое это вызвало отношение? 

3) Как это связано с Вашей работой? 

4) Что с этим будете делать?





Мониторинг организации дистанта
(методическая работа)



Мониторинг организации дистанта
(учебная работа)



Правила работы в дистанте

Обязательно на сайте должно быть!

 Расписание уроков на всю неделю ( размещено должно быть в пятницу накануне)

 Расписание индивидуальных занятий

 Расписание очных консультаций для учащихся 9-х, 11-х классов (вторник, среда, 
четверг)

 Расписание ежедневных утренних встреч с учениками (09.00)

 Расписание еженедельных тематических классных часов (по понедельникам, 09.00)

 Расписание ежедневных консультаций с родителями (тематических, с 18.00 до 19.00)

 Расписание еженедельных родительских собраний (по пятницам в 18.00)

 Расписание работы психолога (постоянно).







Посещаемость

Ежедневно!



План онлайн-урока



Мониторинг организации дистанта
(внеклассная работа)



«Утренние встречи»
(ежедневно)

 Присутствие администрации на 

«Утренних встречах»

 6а

 6б

 7а

 7б

 8а

 8б

 8в

 10а

 11а

 11б

Присутствие учащихся - от 30% до 70%

(недостатки)



Zoom us!









РЕКОМЕНДУЕМЫЙ КОМПЛЕКС УПРАЖНЕНИЙ ГИМНАСТИКИ ГЛАЗ 

1. Быстро поморгать, закрыть глаза и посидеть спокойно, медленно считая до 5. Повторять 4 - 5 раз. 

2. Крепко зажмурить глаза (считать до 3, открыть их и посмотреть вдаль (считать до 5). Повторять 4 - 5 раз. 

3. Вытянуть правую руку вперед. Следить глазами, не поворачивая головы, за медленными движениями 

указательного пальца вытянутой руки влево и вправо, вверх и вниз. Повторять 4 - 5 раз. 

4. Посмотреть на указательный палец вытянутой руки на счет 1 - 4, потом перенести взор вдаль на счет 1 - 6. 

Повторять 4 - 5 раз 

5. В среднем темпе проделать 3 - 4 круговых движений глазами в правую сторону, столько же в левую сторону. 

Расслабив глазные мышцы, посмотреть вдаль на счет 1 - 6. Повторять 1 - 2 раза. 





Moodle (модульная объектно-

ориентированная динамическая учебная 

среда). Представляет собой сайт 

дистанционного и электронного обучения. 



«Российская электронная школа» (https://resh.edu.ru/) уроки и задания 

для всех классов и по всем основным учебным предметам. 



«Московская электронная школа» (https://uchebnik.mos.ru/catalogue) – это широкий 

набор электронных учебников и тестов, интерактивные сценарии уроков. Проверка 

ошибок, общение с учителями, домашние задания, материалы для подготовки к уроку, 

варианты контрольных и тестов – всё это доступно родителям, учителям и школьникам с 

любых устройств.

https://uchebnik.mos.ru/catalogue


«Яндекс. Учебник» (https://education.yandex.ru/home) –

сервис для учителей, рассчитанный на 1-5 классы.

https://education.yandex.ru/home


«ЯКласс» (https://www.yaklass.ru/) – направлен на проверку усвоенного материала. Педагог даёт 

обучающимся проверочную работу, обучающийся заходит на сайт и выполняет задание педагога; если 

обучающийся допускает ошибку, ему объясняют ход решения задания и предлагают выполнить другой 

вариант. Педагог получает отчёт о том, как обучающиеся справляются с заданиями. 

https://www.yaklass.ru/


«Учи.ру» (https://uchi.ru/) – крупная образовательная онлайн-платформа с целой система онлайн заданий 

для учеников разных классов и разной подготовленности. Школьникам предлагаются интерактивные курсы 

по основным предметам и подготовке к проверочным работам, а учителям и родителям – тематические 

вебинары по дистанционному обучению. 

https://uchi.ru/


Платформа новой школы (http://www.pcbl.ru/) – созданная Сбербанком платформа с целью формирования 

персонифицированной образовательной траектории в школе, создание для каждого ребёнка возможностей 

для успешной учёбы

http://www.pcbl.ru/


Издательство «Просвещение» (https://media.prosv.ru/) – предоставляет доступ к электронным версиям учебно-

методических комплексов, входящих в Федеральный перечень. Доступ распространяется как на учебник, так и 

специальные тренажёры для отработки и закрепления полученных знаний. При этом для работы с учебниками 

не потребуется подключения к интернету. 

https://media.prosv.ru/


«Мособртв» (https://mosobr.tv/) – телеканал, где школьное расписание и уроки представлены в режиме 

прямого эфира; 

https://mosobr.tv/


«Билет в будущее» (https://site.bilet.worldskills.ru/) – про ориентационный портал с видеоуроками для 

средней и старшей школы; 

https://site.bilet.worldskills.ru/


«Маркетплейс образовательных услуг» (https://elducation.ru/) – каталог интерактивных образовательных 

материалов, учебной литературы, электронных книг, обучающим видео и курсам; 

https://elducation.ru/


«Мои достижения» (https://myskills.ru/) - онлайн-платформа с широким выбором 

диагностик для учеников с 1 по 11 класс по школьным предметам и различным 

тематикам 

https://myskills.ru/


«Олимпиум» (https://olimpium.ru/) – платформа для проведения олимпиад и курсов; 

https://olimpium.ru/


«Урок цифры» (https://урокцифры.рф/) – Всероссийский образовательный проект позволяющий 

школьникам знакомиться с основами цифровой экономики, цифровых технологий и программирования. 

https://урокцифры.рф/




Платформа «ФИЗИКОН» https://physicon.ru/ работает с декабря 2019 года. Первыми к ней были подключены 

100 школ-участников проекта «Цифровая образовательная среда». Благодаря платформе эти школы первыми 

получили возможность назначать и автоматически проверять домашние задания, организовывать лабораторные 

и контрольные работы, использовать контент для фронтальных демонстраций. 

https://physicon.ru/


Электронное образовательная среда ЭОС «Русское слово» http://russlo-edu.ru/

– это облачный сервис, работающий онлайн и объединяющий в себе образовательный издательский контент, а 

также контент пользователей. ЭОС не привязана к единственному устройству и не требует установки 

специальных мобильных приложений и компьютерных программ. ЭОС работает на любом гаджете, в любом 

удобном для пользователя месте и в любое время, через любой браузер 

http://russlo-edu.ru/


LECTA – https://lecta.rosuchebnik.ru/ образовательная платформа, содержащая электронные 

продукты для учителей. Здесь содержатся версии различных учебников и вспомогательных 

материалов для учителя. После регистрации педагогу будут доступны сервисы «Классная работа» и 

«Контрольная работа», с помощью которых легко планировать уроки, создавать презентации и 

красочные наглядные материалы. 

https://lecta.rosuchebnik.ru/


Ресурс «Открытый урок. Первое сентября» https://1sept.ru содержит обширную базу педагогических 

идей: более 26 000 конспектов уроков, разработок мероприятий по внеурочной деятельности и 

различных вспомогательных материалов для педагога начальной школы. 

https://1sept.ru/


Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-collection.edu.ru/ – это удобная онлайн-

платформа с продуманной навигацией, где педагог начальных классов может легко найти нужный материал. 

Ресурс содержит обширную коллекцию иллюстраций, фотографий и видеоматериалов для оформления 

презентаций, наглядных материалов или слайд-шоу. 

http://school-collection.edu.ru/












Результат:

 пополнили и обогатили методический опыт

 увидели эффективные методы, формы, приёмы обучения и 

воспитания, новые технологии в учебном процессе

 были активными, совершенствовали навыки самоанализа и анализа 

 познакомились с положительным педагогическим опытом коллег



 «Дан обобщенный анализ всех ресурсов, которые мы используем и можем использовать. Их 

многообразие вызывает интерес, заставляет задуматься о педагогических горизонтах. Это 

непосредственно связано с нашей работой.

 Особенно важно, на мой взгляд, структурирование информации. Мне очень помогают в работе 

созданные для удобства органайзеры и Гугл- таблицы. Это настоящие волшебные палочки для 

коллективной удаленной работы. Думаю, что я пока освоила поверхностную работу с ними, буду 

погружаться глубже.

 Спасибо за напоминание приемов сингапурских практик, мне они очень нравятся, и 

технических лайфхаков. 

 Буду шире осваивать и стараться применять Ментиметр и QR–код.»

Рефлексия

Руководитель МО учителей начальных классов 

Ионова Вера Викторовна



Результат:

 Пополнена методическая копилка приемами работы, ресурсами по учебной и 
воспитательной работе

 Продемонстрировано использование проблемных заданий, приемов визуализации заданий, 
интеллектуальных игр, анализа источников, использование элементов проектно-
исследовательской деятельности

 Расширение применения технологии ДО для детей с заболеваниями при проведении 
занятий ВД

 Желание работать и творить

 Имея представление о возможностях ДО, расширяется перечень рекомендаций

 Закрепление навыков работы с разновозрастной аудиторией дистанционно

Кавинская Наталия Александровна, 

руководитель  МО учителей прикладных дисциплин

Рефлексия



 С большим вниманием послушала выступления коллег, которые поделились опытом 

работы.

 В ходе работы сделала пометки о том, что нужно ещё освоить.

 Гугл-формы, ссылки на ЦОР использую в работе, но увидела новые, обязательно 

попробую.

 В ходе работы был задан позитив! 

 Впечатления: чёткость, грамотность, задан призыв к освоению новых вершин! 

Желание двигаться вперёд!

 Перед началом семинара попробовала работу с QR-кодом! Получилось!

 Спасибо всем: заряд положительный, хочется работать лучше!

Руководитель МО учителей математики, 

информатики и естественных дисциплин 

Воронцова Лидия Ивановна

Рефлексия



Рефлексия

 Факты/информация.

Содержательный анализ работы

 2. Чувства

Испытала чувство некоторого удовлетворения

 3. Значение/смысл

Спасибо за методическую поддержку

 4. Действия

Интернет-новинки буду учиться применять на уроках и ВД.

Куратор воспитательной работы в школе 

Титова Светлана Владимировна



 Факты/информация.

Проведена огромная методическая работа.

Работа учителя стала прозрачной как никогда.

 2. Чувства

Радость, сплочённость, гордость.

 3. Значение/смысл

Сделать учебный процесс ещё эффективнее.

 4. Действия

 Буду внедрять в уроки Google-анкеты, опросы Mentimeter.

Руководитель МО учителей иностранного языка

Бизяева Ольга Фёдоровна.

Рефлексия



Проект онлайн создали педагоги!



Проект онлайн создали педагоги!



На методическом семинаре в формате ВКС выступили 14 человек: 

6 чел. – с докладами в форме презентаций, 8 чел. – с анализом увиденного и услышанного

Подведены итоги в формате «4 ВОПРОСА»,  «ПРОЕКТ», «АССОЦИАЦИИ»

(Как, на Ваш взгляд, прошёл методический семинар?)

«ЗИМА»

 З – Замечательно! Заманчиво! 

 И – Интересно! Изумительно!

 М – Мудро! 

 А – Активно! Аплодисменты!

Спасибо за организацию такого ценного семинара!!!! 


