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П. 6.1. читать в следующей редакции:
6.1. Рабочее место -  время, в течение которого работник в соответствии с 

настоящими правилами и условиями трудового договора должен исполнять трудовые 
обязанности, а также иные периоды, которые в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации относятся к рабочему времени.

Нормальная продолжительность рабочего времени 40 часов в неделю.
Для медицинских работников устанавливается сокращенная продолжительность 

рабочего времени 39 часов в неделю.
Для педагогических работников устанавливается сокращенная продолжительность 

рабочего времени не более 36 часов в неделю.
Конкретная продолжительность рабочего времени педагогических кадров

устанавливается приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 
декабря 2014 года № 1601 с учетом норм часов педагогической работы, установленных за 
ставку заработной платы:

18 часов в неделю -  учителям 1-11 (12) классов, педагогу дополнительного 
образования;

20 часов в неделю -  учителю-логопеду;
24 час в неделю - музыкальному руководителю;
25 часов -  воспитателю, работающему непосредственно в группах с обучающимися 

(воспитанниками, детьми), имеющие ограниченные возможности здоровья;
30 часов -  инструктору по физической культуре;
36 часов в неделю -  методисту, воспитателю, педагогу-психологу;
Сокращенная продолжительность рабочего времени устанавливается:
- для работников, являющихся инвалидами I и II группы -  не более 35 часов в неделю;в 

других случаях, предусмотренных трудовым законодательством;
- для работников в возрасте до шестнадцати лет не более 24 часов в неделю;
- для работников в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет -  не более 35 часов в 

неделю.
Продолжительность рабочего времени при работе по совместительству не должна 

превышать четырех часов в день. В дни, когда по основному месту работы работник 
свободен от исполнения трудовых обязанностей, он может работать по совместительству 
полный рабочий день (смену). В течение одного месяца (другого учетного периода) 
продолжительность рабочего времени при работе по совместительству не должна превышать 
половины месячной нормы рабочего времени (нормы рабочего времени за другой учетный 
период), установленной для соответствующей категории работников.

Работа педагогических, медицинских работников и работников культуры по 
совместительству регулируется Постановлением Министерства труда и социального 
развития Российской Федерации от 30 июня 2003 года № 41 «Об особенностях работы по 
совместительству педагогических, медицинских, фармацевтических работников и 
работников культуры».

Особенности рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей утверждены 
приказом Минтранса России от 16.10.2020 № 424. v

Водителям автомобилей, труд которых непосредственно связан с управлением 
транспортным средством, не разрешается работа по совместительству, непосредственно 
связанная с управление транспортными средствами или управлением транспортными 
средствами или управлением движения транспортных средств (статья 329 Трудовым 
кодексом Российской Федерации, Постановление Правительства РФ от 29.12.2020 N 2349 
"Об утверждении перечня работ, профессий, должностей, непосредственно связанных с 
управлением транспортными средствами или управлением движением транспортных 
средств").

Для работников школы и дошкольных подразделений устанавливается пятидневная 
рабочая неделя с двумя выходными днями суббота и воскресенье.



ГБОУ СОШ №1 г.о.Чапаевск

№

п /п

Н а и м е н о в а н и е  
Д о л ж н о с т и  (п р о ф е с с и и )

В р е м я  р а б о т ы П ер е р ы в  д ля  о т д ы х а  и 
п и тан и я

1 Д и р ек то р 8 .0 0 -1 6 .3 0 12.00- 12.30
2 З а м е с ти те л ь  ■ д и р е к т о р а  по 

у ч еб н о й  р аб о те
8 .0 0 -1 6 .3 0 12.00- 12.30

3 З ав е д у ю щ и й  х о зя й с т в о м 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00- 12.30

4 Г л ав н ы й  б у х га л т е р 8 .0 0 -1 6 .3 0 12.00- 12.30
5 С е к р е т а р ь 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00- 12.30

6 Б и б л и о т е к а р ь 8 .0 0 -1 6 .3 0 12.00- 12.30

7 Р аб о ч и й  по  к о м п л ек с н о м у  
о б сл у ж и в а н и ю  и  р е м о н т у  зд а н и й

8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00- 12.30

8 У б о р щ и к  с л у ж е б н ы х  п о м е щ е н и й 8 .0 0 -1 6 .3 0 12.00- 12.30

9 С т о р о ж по  гр аф и к у (в ед ется  
с у м м и р о в а н н ы й  у ч ет  

р аб о ч его  вр ем ен и )

П ер е р ы в  15 м и н у т  ч ерез 
3 ч аса  вклю чается  врабоч ее  

врем я
10 У ч и тель ГТо р а с п и с а н и ю за н я т и й В  т е ч е н и е  р а б о ч е г о в р е м е н и  

о д н о в р е м е н н о  с 
о б у ч а ю щ и м и с я

11 П е д а г о г -п с и х о л о г По р а с п и с а н и ю за н я т и й В  т е ч е н и е  р а б о ч е г о в р е м е н и  
о д н о в р е м е н н о  с 
о б у ч а ю щ и м и с я

12 М е т о д и с т 8 .0 0 -1 5 .1 2 13 .30-14 .00

Г рафик работы сотрудников ГБОУ СОШ № 1 г.о.Чапаевск 
структурных подразделений

^0
п/п

Наименование должности 
(профессии)

Время работы Перерыв для отдыха 
и питания

1. Р у к о в о д и те л ь  с т р у к т у р н о го  
п о д р азд ел ен и я

8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

2. М е т о д и ст 8 .0 0 -1 5 .1 2 13 .30-14 .00

3. З а в е д у ю щ и й  х о зя й с тв о м 7 .3 0 -1 6 .0 0 13 .30-14 .00

4. М е д и ц и н с к а я  с е с тр а 8 .0 0 -1 6 .1 8 13 .00-13 .30

5. В о с п и т а т е л ь 1 см ен а : 7 .0 0 -1 4 .1 2  
2 см ен а: 1 1 .48 -19 .00

В т е ч е н и е  р а б о ч е г о  
в р е м е н и  о д н о в р е м е н н о  

с в о с п и т а н н и к а м и

6. М у з ы к а л ь н ы й  р у к о в о д и т е л ь П о  р а с п и с а н и ю  з а н я т и й

ч

В  т е ч е н и е  р а б о ч е г о  
вр ем ен и  о д н о в р ем ен н о е  

в о с п и т а н н и к а м и

7. У ч и т е л ь -л о г о п е д П о  р а с п и с а н и ю  з а н я т и й В т е ч е н и е  р аб о ч его  врем ен и  
о д н о в р ем ен н о  с 
в о сп и тан н и к ам и

8. П е д а го г -п с и х о л о г П о  р а с п и с а н и ю  за н я т и й В т е ч е н и е  р аб о ч его  врем ен и  
о д н о в р ем ен н о  с 
в о сп и тан н и к ам и

9. У ч и т е л ь -д е ф е к то л о г По расписанию  занятий В  т е ч е н и е  р аб о ч его  врем ен и  
о д н о в р ем ен н о  с 
во сп и тан н и к ам и

10. Инструктор по физкультуре П о расписанию  занятий В те ч е н и е  р аб о ч его  врем ен и  
о д н о в р ем ен н о  с 
во сп и тан н и к ам и



11. П ом ощ ник воспитателя 8 .0 0 -1 6 .3 0 13 .30-14 .00

12. П овар 1 см ена 6.00-14.30
2 см ена 9.00-17.30

1 0 .3 0 - 11.00
1 3 .3 0 - 14.00

13. К ухонны й рабочий 1 с м е н а  
7 .3 0 -1 5 .0 0

2 с м е н а  
9 .0 0 -1 7 .3 0

1 0 .3 0 - 11.00
1 3 .3 0 - 14.00

14. У борщ ик служ ебны х 
п о м е щ е н и й

8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

15. Рабочий по ком плексном у 
обслуж иванию  и рем онту  зданий

8 .0 0 -1 7 .0 0 12 .00-12 .30

16. М аш инист по стирке и рем онту 
с п ец о д еж д ы

8 .0 0 -1 6 .2 0 12 .00-12 .30

17. К а с т ел я н ш а 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

18. К л а д о в щ и к 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

19. Д е л о п р о и зв о д и т е л ь 8 .0 0 -1 7 .0 0 12 .00-13 .00

20. Д в о р н и к 8 .0 0 -1 7 .0 0 12 .00-13 .00

21. Г р у зч и к 12 .00 -16 .00 нет

22. С то р о ж По граф ику П ереры в 15 минут 
включается в рабочеевремя 

ч ер ез  3 ч аса

23. С пециалист по кадрам 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

24. С пециалист по охране труда 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

25. Б ухгалтер 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

26. К онтрактны й управляю щ ий 8 .0 0 -1 6 .3 0 12 .00-12 .30

27. С тарш ий воспитатель 8 .0 0 -1 5 .1 2 13 .30-14 .00

В случаях, когда работник работает по совместительству или на условиях 
сокращенного или неполного рабочего времени, режим работы устанавливается трудовым 
договором.

Перерыв для отдыха и питания в рабочее время не включается и может использоваться 
работником по его усмотрению.

Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не может быть менее 42 
часов.

Сторожам (вахтерам) устанавливается суммированный учет рабочего времени с 
учетным периодом в один календарный год. Продолжительность рабочего времени за 
учетный период не должна превышать нормального числа рабочих часов за учетный период, 
исходя из установленной для данной категории 4 работников еженедельной 
продолжительности рабочего времени.

Режим работы работников, работающих с суммарным учетом рабочего времени и в 
двусменном режиме устанавливается графиками работы, которые доводится до сведения 
работников не позднее, чем за один месяц до их введения.

Работникам с суммированным учетом рабочего времени устанавливаются короткие 
перерывы для отдыха и питания на рабочем месте продолжительностью 15 минут через 
каждые 3 часа, которые включаются в рабочее время.
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